
1:1 Management Coaching  
 

 
Course developed by Platinum Training Consultants. All rights reserved 2009 
 

 

 
 
ビジネスマネジメントスキルおよび 円滑な異文化コミュ
ニケーションのための実践的なコース 
 
 
現在のビジネス環境において多国籍企業のマネージャーは、高度なプレゼンテーション、グ
ローバルミーティングへの参加、重要事項に関する交渉の成功、チームミーティングへの出
席、スタッフ評価など非常に多数の役割と責任があります。国際会議への出席や会議でのホ
ストなどを頼まれることなど業務は多岐に渡りますが、様々な状況でマネージャーとしての
パフォーマンスを妨げる要素が多く存在します。言語と文化の違いや欧米のビジネススタイ
ルの手順や慣習への理解不足など、これらの要素は国際的な舞台でマネージャーとしてのパ
フォーマンスと真価を下げてしまいかねません。たとえ要求が多くもやりがいのある国際ビ
ジネスの場では、優れたビジネスコミュニケーションスキルと言語力が重要になってきます。
  
 
グローバルな多様性とビジネスの国際化が進む世界で、有能なマネージャーというのは自国
での評価ではなくインターナショナルな視点からの評価も高い必要があります。1対 1で行
われるマネジメントコーチングコースは、国際的に活躍できるマネージャーに要求されるス
キルの習得や維持に有益なコースです。 
 
コースはプレゼンテーションからファシリテートを含む、ビジネスコミュニケーションのコ
アとなるスキルの向上を目標にカリキュラムが作成されています。受講者が強化を望むスキ
ルに焦点を合わせて進めて行くフレキシブルなコースです。重要なプレゼンテーションがあ
る場合、それにターゲットを当てたプレゼンテーションスキルコースを短期集中的に行うこ
とも可能です。あるいは全体的なビジネスコミュニケーションスキルの向上を希望するよう
であれば、要素を全て組み込んだ長期的なコースの方が適切かもしれません。全てのコース
が英語で行われ、ゴールと目標の設定、コースの導入と実施、受講者の評定、必要に応じた
フォローアッププログラムの実施を通し、ニーズアセスメントの多段階的なプロセスに沿っ
て行われます。高いレベルの組み合わせですが、国際的なビジネススキル、英語によるコミ
ュニケーション、欧米ビジネスの慣習への理解や微妙な文化の相違に対する認識を高め、国
際的なマネージャーとしてのスキルの向上を目指す方には最適なコースです。 
 


